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Acta N° 2 Fecha: 30-10-2025 

Objetivo: Capacitación No.2 - Componente Técnico y Poblacional SI-APS "Plan Piloto" 

Nombre de la Dependencia, Proceso o Entidad que organiza la reunión: Ministerio de Salud y Protección Social 

Lugar: Virtual 

Líder de la reunión: OSCAR ALEXANDER JIMENEZ MANTHA 

Hora Programada: 3:00 pm 
De: / 03:00_PM A: /  04:00PM 

Hora de Inicio: 03:00 PM Hora de Terminación:  04:00 pm 

N° Nombre* (10) Cargo (11) Dependencia o entidad (12) 
Asiste (13) 

SI NO 

 
1 

Oswaldo Suarez Martínez Profesional de 
Seguimiento EBS 

Promoción y Prevención 

Ministerio de Salud y 

Prosperidad Social 

 
◻ 

 
◻ 

2 
Oscar Jiménez Mantha Supervisor 

Profesionales de      
Seguimientos EBS 

Promoción y Prevención 

Ministerio de Salud y 

Prosperidad Social 

 

◻ 

 

◻ 

 
 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA (15) 
 

5. DESARROLLO DE LOS TEMAS: 

En la presente reunión, la capacitación estuvo orientada a socializar los lineamientos técnicos y poblacionales de SI-APS 
en el marco del Plan Piloto, fortaleciendo el conocimiento y la aplicación de sus componentes principales. 
Se realizo presentación de cada uno de los participante y profesionales de Seguimientos. 
En la presente reunión, la capacitación estuvo orientada a socializar y desarrollar los lineamientos técnicos y poblacionales 
del Sistema de Información de Atención Primaria en Salud (SI-APS), en el marco del Plan Piloto, con el propósito de 
fortalecer las capacidades técnicas y operativas de los actores involucrados en su implementación . La jornada permitió 
profundizar en los componentes principales del SI-APS, enfatizando su estructura, alcance y aplicabilidad, así como en los 
criterios técnicos para la identificación, caracterización, registro y actualización de la población adscrita, aspectos 
fundamentales para garantizar la calidad, consistencia, oportunidad y trazabilidad de la información. 
Durante la capacitación se abordaron los lineamientos para el adecuado uso de las herramientas y procedimientos 
definidos, resaltando la importancia de la estandarización de la información poblacional como insumo clave para la 
planeación, el seguimiento y la toma de decisiones en el marco de la Atención Primaria en Salud, así como para el monitoreo 
de los avances del Plan Piloto. Asimismo, se destacaron las responsabilidades de los equipos territoriales y de seguimiento 
en la correcta aplicación de los lineamientos técnicos, con el fin de minimizar riesgos asociados a inconsistencias, 
reprocesos o desviaciones en la gestión de la información. 
Adicionalmente, se realizó la presentación formal de cada uno de los participantes, incluyendo a los profesionales del 
equipo de seguimiento, lo cual permitió contextualizar los roles y funciones de los asistentes dentro del proceso de 
implementación del SI-APS, fortalecer la articulación interinstitucional y promover un espacio de trabajo colaborativo 
orientado al cumplimiento de los objetivos del Plan Piloto. 
 

6. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES (20) 
 

1. La capacitación permitió fortalecer de manera significativa las capacidades técnicas y operativas de los 
participantes frente a los lineamientos técnicos y poblacionales del SI-APS, facilitando una comprensión integral de 
sus componentes, alcance y aplicabilidad en el marco del Plan Piloto. 

2. Se evidenció la importancia de la estandarización de los procesos de identificación, caracterización, registro y 
actualización de la población adscrita, como elemento clave para asegurar la calidad, consistencia, oportunidad y 
trazabilidad de la información, insumo fundamental para la planeación y la toma de decisiones en Atención Primaria 
en Salud. 

3. La socialización de herramientas, procedimientos y responsabilidades contribuyó a reducir riesgos operativos 
asociados a inconsistencias, reprocesos y desviaciones en la gestión de la información, fortaleciendo el rol de los 
equipos territoriales y de seguimiento en la correcta implementación del SI-APS. 

4. La presentación formal de los participantes y de los profesionales del equipo de seguimiento favoreció la claridad  
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de roles y responsabilidades, así como la articulación interinstitucional y el trabajo colaborativo, aspectos esenciales 
para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el Plan Piloto. 

5. En general, la jornada consolidó una base técnica común entre los actores involucrados, lo cual sienta las 
condiciones para una implementación más eficiente, coordinada y sostenible del SI-APS, y para el seguimiento 
efectivo de los avances y resultados del Plan Piloto. 

 
 
 

 
 
 
 
 

OSWALDO SUAREZ MATINEZ 
PROFESIONAL DE SEGUIMIENTO EBS. 

Nombre y firma de quien elabora el acta 
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ID Hora de inicio Hora de finalización Correo electrónico Nombre Completo Número de Cédula Número de Celular Correo Electrónico2 Departamento

1 10/30/25 16:17:04 10/30/25 16:17:33 anonymous Alexander Aya Bonilla 80039600 3132086152 aaya@minsalud.gov.co Tolima

2 10/30/25 16:17:16 10/30/25 16:17:58 anonymous Ruth Helena Mena Pino 43599752 3167480572 rmena@minsalud.gov.coAntioquia

3 10/30/25 16:17:28 10/30/25 16:18:03 anonymous Stephany Martínez mera 1061774989 3153624482 smartinezm@minsalud.gov.coCauca

4 10/30/25 16:16:56 10/30/25 16:18:12 anonymous DEICY LILIANA MELO SERRATO 33.702.638 3115218010 dmelo@minsalud.gov.coBoyacá 

5 10/30/25 16:18:23 10/30/25 16:20:01 anonymous ANDREA STEFANIA HERRERA AGUAS 1052949506 3182063949 aherreraa@Minsalud.gov.coBOYACA

6 10/30/25 16:18:08 10/30/25 16:20:24 anonymous VIVIANA ALEXANDRA ALZATE PATIÑO 1098636358 3112936949 valzatep@minsalud.gov.coATLANTICO

7 10/30/25 16:19:40 10/30/25 16:20:32 anonymous DEICY LILIANA MELO SERRATO 33.702.638 3115218010 dmelo@minsalud.gov.coBoyaca

8 10/30/25 16:19:28 10/30/25 16:21:31 anonymous Piedad Isabel López Silva 57425057 3006796623 plopezs@minsalud.gov.coMagdalena

9 10/30/25 16:23:54 10/30/25 16:24:42 anonymous DEICY LILIANA MELO SERRATO 33.702.638 3115218010 dmelo@minsalud.gov.co Boyacá 

10 10/30/25 16:24:06 10/30/25 16:24:48 anonymous OSCAR DARIO SOLER MORALES 1057586332 3214993306 oscardsm9@gmail.com boyaca

11 10/30/25 16:24:54 10/30/25 16:26:12 anonymous SONIA ALDANA JIMENEZ 52095099 3214428351 saldanaj@minsalud.gov.coTolima 

12 10/30/25 16:26:20 10/30/25 16:27:19 anonymous KATHERINE PEÑUELA HERRERA 1110574161 3195406046 KPENUELA@MINSALUD.GOV.COTOLIMA

13 10/30/25 16:26:39 10/30/25 16:27:20 anonymous CELENIA DE LA ROSA C 57270301 3175859250 cdelarosa@minsalud.gov.coAtlántico 

14 10/30/25 16:29:22 10/30/25 16:29:55 anonymous Diana Isabel Escorcia Quesada 1065647727 3186055515 descorcia@Minsalud.gov.coCesar

15 10/30/25 16:32:23 10/30/25 16:32:55 anonymous OSCAR JIMENEZ 1105673572 3012480107 ojimenez@minsalud.gov.conacional

16 10/30/25 16:44:31 10/30/25 16:45:14 anonymous LUISA FERNANDA RAVE CLAVIJO 30231184 3161947057 lrave@minsalud.gov.co GUAVIARE

17 10/30/25 16:24:23 10/30/25 16:45:26 anonymous MARIO ALBERTO CHAPARRO RODRIGUEZ 91537106 3192346460 machaparro@minsalud.gov.coSantander

18 10/30/25 16:20:25 10/30/25 16:46:01 anonymous Martha Lucía Novoa Pescador 51949392 3115571432 mnovoa@minsalud.gov.coContratada para Bogotá, asignada a Boyacá

19 10/30/25 16:45:15 10/30/25 16:46:03 anonymous MARIANA SUSUNAGA 1110444952 3124237274 msusunaga@minsalu.gov.coTOLIMA

20 10/30/25 16:47:01 10/30/25 16:47:54 anonymous Zulma Janeth Torres Rincón 52121332 3133195406 ztorresr@minsalud.gov.coCundinamarca

21 10/30/25 16:45:25 10/30/25 16:48:35 anonymous Oswaldo Suarez Martinez 1019049483 3102259008 osuarezm@minsalud.gov.cocundinamarca

22 10/30/25 16:47:57 10/30/25 16:48:38 anonymous YURY DORANY HURTADO MUÑOZ 25396782 3117915035 yhurtado@minsalud.gov.coBoyaca

23 10/30/25 16:48:02 10/30/25 16:49:11 anonymous Germán Rodriguez Luna 19352191 3005611998 grodriguezl@minsalud.gov.coCundinamarca

24 10/30/25 16:47:47 10/30/25 16:49:19 anonymous susana herrera 52451023 3145438159 smherrera@minsalud.gov.cocesar

25 10/30/25 16:44:38 10/30/25 16:49:33 anonymous Andrea Patricia Ciceri Ortiz 40081953 3219799795 aciceri@minsalud.gov.coCaquetá

26 10/30/25 16:50:08 10/30/25 16:51:02 anonymous Diana Yurany Agredo 1067460261 3156940408 Dagredo@Minsalud.gov.coCauca 

27 10/30/25 16:50:23 10/30/25 16:51:38 anonymous Ehyder Javier Bastidas ch 5206408 3173746137 ebastidas@minsalud.gov.coNariño

28 10/30/25 16:50:24 10/30/25 16:51:41 anonymous oscar dario soler morales 1057586332 3214993306 osoler@minsalud.gov.coboyaca

29 10/30/25 16:47:59 10/30/25 16:51:54 anonymous Samary Alvarado Calderon 52992684 3107607733 samaryananda@gmail.comBogotá

30 10/30/25 16:50:06 10/30/25 16:53:45 anonymous Sergio Alejandro Garzón Franco 1006165482 3205765354 sgarzonf5482@minsalud.gov.coBogotá DC

31 10/30/25 16:54:51 10/30/25 16:55:26 anonymous Ingrid Daniela Pinzón Gómez 1102384663 3156187797 ipinzon@minsalud.gov.coSantander

32 10/30/25 16:52:22 10/30/25 16:55:32 anonymous INES YARITZA CURY PEREA 1133719352 3161152743 icury@Minsalud.gov.co CHOCÓ

33 10/30/25 16:59:11 10/30/25 17:00:20 anonymous GABRIEL, DARIO SERNA GOMEZ 18939826 3167128181 gsernag@minsalud.gov.cocesar

34 10/30/25 16:58:40 10/30/25 17:00:26 anonymous Diana Patricia Alvarado Bueno 1128269418 3147118279 dalvarado@minsalud.gov.coGuaviare

35 10/30/25 17:00:47 10/30/25 17:01:20 anonymous Daila Meliza Guerrero Montaño 1087204319 3182398558 dguerrerom@Minsalud.gov.coNariño 

36 10/30/25 16:51:06 10/30/25 17:06:12 anonymous Ricardo Jair Cuesta Novoa 79574742 3002165272 rcuesta@Minsalud.gov.coBoyaca

37 10/30/25 17:04:31 10/30/25 17:07:06 anonymous JAVIER OLIVEROS OSORIO 73089984 3013937562 joosorio@minsalud.gov.coMAGDALENA

38 10/30/25 17:14:03 10/30/25 17:14:37 anonymous Alejandra Sandoval 1082066793 3004011945 asandoval@minsalud.gov.coCundinamarca 

39 10/30/25 17:14:22 10/30/25 17:16:13 anonymous Martha Ayde Montaño Ojeda 49732338 3102899227 mmontanoo@minsalud.gov.coBogotá Cundinamarca 

40 10/30/25 17:36:10 10/30/25 17:38:22 anonymous Rosana Alvarez Potes 1077445707 3104119345 ralvarezp@minsalud.gov.coBogotá 

41 10/30/25 17:38:57 10/30/25 17:39:36 anonymous Diana Maria Lopez Renteria 60.394.302 3125363656 Dlopezr@minsalud.gov.co Guaviare 

42 10/30/25 18:24:24 10/30/25 18:25:37 anonymous Gustavo Zuleta mieles 77037390 3132595366 gzuleta@minsalud.fob.coCesar 

43 10/30/25 18:36:02 10/30/25 18:39:03 anonymous Sindy marsiglia Hernández 1064306646 3102702493 Smarsiglia@minsalud.gov.coCundinamarca 

44 10/30/25 18:54:45 10/30/25 18:55:23 anonymous Angy Milena García Carrasco 1018450387 3105449424 agarciac@minsalud.gov.coCundinamarca 

45 10/30/25 20:18:05 10/30/25 20:18:47 anonymous ELKIN  DAVID  RAMIREZ GUZMAN 10782877 30123825114 ERAMIREZG@MINSALUD.GOV.COCordoba 

46 10/31/25 7:52:02 10/31/25 7:53:10 anonymous Susana Herrera 52451023 3145438159 smherrera@minsalud.gov.coCesar 

47 10/31/25 8:55:46 10/31/25 8:56:36 anonymous Richard Jhon vera Villalba 85484142 3046580334 rverav@minsalud.gov.coMagdalena 
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